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Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 
структурных подразделений организации, утверждает штатное рас-
писание, отчетные документы организации, осуществляет общее ру-
ководство Детским садом 

Наблюдательный совет  Контролирует работу МАДОУ №111 «Дашенька» в вопросах: 
− развития образовательной организации; 
− финансово-хозяйственной деятельности; 
− материально-технического обеспечения 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 
− развития образовательной организации; 
− финансово-хозяйственной деятельности; 
− материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 
Детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 
− развития образовательных услуг; 
− регламентации образовательных отношений; 
− разработки образовательных программ; 
− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспита-
ния; 
− материально-технического обеспечения образовательного про-
цесса; 
− аттестации, повышении квалификации педагогических работни-
ков; 
− координации деятельности методических объединений 

Общее собрание работни-
ков 

Реализует право работников участвовать в управлении образователь-
ной организацией, в том числе: 
− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Пра-
вил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 
− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 
образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 
работников; 
− разрешать конфликтные ситуации между работниками и админи-
страцией образовательной организации; 
− вносить предложения по корректировке плана мероприятий орга-
низации, совершенствованию ее работы и развитию материальной 
базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада. 
 

III. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным 
законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного 
образования, СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, со-
держанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образователь-
ной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного 
образования, с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования, сани-
тарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки. 
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Детский сад посещают 397 воспитанников в возрасте от 1,6 до 8 лет. В Детском саду сформиро-
вано 12 групп общеразвивающей направленности. Из них: 
− 2 группы раннего возраста–47 детей; 
− 3 вторых младших группы –88 детей; 

− 3 средних группы – 68 детей; 

− 2 старших группы – 77 детей; 

− 2 подготовительных к школе группы –117 детей. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы про-
ведения диагностики: 
− диагностические занятия (по каждому разделу программы); 
− диагностические срезы; 
− наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы до-
школьного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой возрастной группе. Карты 
включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества освоения об-
разовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2023 года 
выглядят следующим образом: 

 

Уровень развития 
целевых ориенти-
ров детского разви-
тия 

Выше нормы Норма Ниже нормы Итого 

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% воспитанни-
ков в пределе 

нормы 

163 41 210 53 24 6 397 95 

Качество освоения 
образовательных 
областей 

171 

 

43 218 55 8 2 397 98 

 

В июне 2023 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников подгото-
вительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в 
количестве 110 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к 
учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержа-
ние алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять кон-
троль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выпол-
нении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распре-
деления и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и 
самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 
уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о резуль-
тативности образовательной деятельности в Детском саду. 

С 01.09. 2023 г. в детском саду реализуется Образовательная программа на основе Феде-
ральной образовательной программы дошкольного образования. В связи реализацией программы 
педагогический коллектив детского сада разработал и внедрил проект «Добрые стены Дашеньки». 
Цель проекта: создание условий для реализации Программы Воспитания, направленной на развитие 
духовно-нравственной личности дошкольников. Проект развивается по трём основным направле-
ниям: Первое направление – волонтерская деятельность, «Помощники 111», помощь и   забота о 
детях младших групп: постановка сказок, развлечений, обучение подвижным играм, правилам КГН, 
оказывают помощь детям, выполняют поручения воспитателя. Второе направление «Помощники 
природы» -сотрудничество с ФГБУ "Заповедное Подлеморье", организация совместных субботни-
ков экологических десантов, благотворительных акций, марафонов.  3.Третье направление «Здоро-
вячки» - пропаганда ЗОЖ и занятия физкультурой и спортом.   
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Показатели результативности проекта «Добрые стены Дашеньки»  

Ожидаемый резуль-
тат (результаты- эф-
фекты, результаты -
продукты  

Степень достижения/ количественный по-
казатель 

Степень достижения/ 
качественный показа-
тель 

Обогащение пред-
метно – развиваю-
щей среды детского 
сада 

Созданы 4 образовательно– развивающих 
локации и обновлены 2 локации.  

1.Библиотеки в коридорах. 2. «Игровые 
стены». 3.Стена волонтеров дерево и почта, 
доска отчетов.  3. «Стена славы».  4.Дерево 
добрых слов   на русском и бурятском язы-
ках                        5. «Моя родословная».    

Повысилась мотива-
ция всех участников 
проекта. 

Рост количества 
членов волонтер-
ского отряда «По-
мощники 111» 

 Май 2023 г. – 34                            Проведено 
12 мероприятий: совместные игры «Дет-
ский дворовый инструктор», Обучаем КГН, 
постановка кукольного театра  

На период апреля 2023 

г. их общего числа во-
лонтеров 100% детей 
подготовительной 
группы  

Создание группы 
волонтеров из числа 
педагогов и родите-
лей ДОУ 

Апрель 2023 г. педагоги - 6 чел.; родители - 
14 ч.; 

 

Май 2023 посылки 

2023 г.-1 акция «Чи-
стый участок» уборка 
участков от снега 

1 Акция Помощи 
участникам СВО 

Развитие личност-
ных                       ком-
муникативных ка-
честв детей  

 Данные социометрии в группах. Сентябрь 

2023 – 56%. Февраль – 42% 

Увеличение УБВ в 
группе (уровень бла-
гополучия взаимоот-
ношений на 14% 

Внедрение техноло-
гий в образователь-
ный процесс 

Участие в акции Накормим птиц зимой» 
ноябрь- январь 2023 г. Практическое при-
менение технологий в акциях, конкурсах 

 

Степень удовлетво-
ренности проведен-
ной работы (опрос 
участников) 

Не менее 87% удовлетворённости проектом (интерактивный опрос Вай-
бер). Опросы детей показывают высокую заинтересованность и мотива-
цию детей к волонтерской работе.  

Создание положи-
тельного имиджа 
ДОУ в микрорай-
оне, городе 

1.Представлен опыт работы «Добрые стены 
Дашеньки» на МИП, участники педагоги, 
родители Улан – Удэ и Республики Буря-
тия. 

Положительные от-
зывы участников. 

Диссеминация опыта 
работы. 
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Воспитательная работа 

 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ состава 
семей воспитанников (социальный паспорт). 

 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количе-
ства семей воспитанников 

Полная 239 60,8 

Неполная с матерью 155 39 

Неполная с отцом 1 0,2 

Оформлено опекунство 3 0,0 

 

Характеристика семей по количеству детей 

 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количе-
ства семей воспитанников 

Один ребенок 86 16 

Два ребенка 244 61 

Три ребенка и более 89 23 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использо-
ванием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и роди-
телей.  
 

Дополнительное образование 

В 2023 году организовано дополнительная образовательные услуги на платной основе: 

1) хореография; 
2) художественная лепка 

3) английский язык 

4) вокал 

5) робототехника 

В платном дополнительном образовании задействовано более 70 процентов воспитанников 
Детского сада.  

Каждый воспитатель ведет свой бесплатный кружок, охват детей 100% посещающих ДОУ 
детей. 

 

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования 
от 17.09.2021. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году показал удовлетво-
рительную работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 68 про-
центов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей воз-
растной группе. Воспитанники подготовительных групп показали средние показатели готовности к 
школьному обучению. В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали в конкур-
сах и мероприятиях различного уровня. Воспитанники и педагоги приняли участие в сдаче норма-
тивов ГТО, получили значки. 

В период с 28.11.2023 по 29.11.2023 проводилось анкетирование 120 родителей, получены 
следующие результаты (Приложение 1): 

− доля удовлетворенности родителей качеством образования в ДОУ, – 82 процента; 

− доля удовлетворенности качеством условий пребывания в ДОУ, – 83 процента; 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предо-
ставляемых услуг. 
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V. Оценка кадрового обеспечения 

 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. 
Всего работают 25 человек. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 6 специалистов. 
Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

− воспитанник/педагоги – 16/1; 

− воспитанники/все сотрудники – 6/1. 

В 2023 году педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

− первую квалификационную категорию – 1 воспитатель. 

Курсы повышения квалификации в 2022 году прошли 6 работников Детского сада, из них 6 

педагогов. На 30.12.2023 г. 2 педагога прошли переобучение обучение по специальности «воспита-
тель ДОУ». 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада 

 

 
 

 

           

 
 

В 2020 году Детский сад получил статус Сетевой пилотной площадки по направлению «Пе-
дагогические условия позитивной социализации детей раннего дошкольного возраста», в 2021 г. 
была продолжена деятельность в данном направлении 

В 2021г. присвоен статус Муниципальной инновационной площадки «Опережая время»  
В 2023 году педагоги Детского сада приняли участие: 

https://bur-madou-11.tvoysadik.ru/?section_id=1320 
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  интерактивные игры ( ссылка для скачивания, чтобы открыть игры, надо скачать программу актив 
инспаер на компьютер) 
Спаси Байкал Игра  
https://drive.google.com/drive/folders/1ReofPmbquvs0Yym0Bx5nAstRMmpLHAFs 

  

Путешествие по Бурятии 
https://drive.google.com/drive/folders/1ReofPmbquvs0Yym0Bx5nAstRMmpLHAFs  

 

 

1 место Хатан Дангина 2023 https://bur-madou-11.tvoysadik.ru/?section_id=1320 

 

 Диплом 1 степени Городского конкурса "Самая главная профессия-Мама" https://bur-madou-

11.tvoysadik.ru/site/pub?id=3357 

  

3 место VIII Педагогические чтения работников образования г. Улан-Удэ "Дополнительное обра-
зование: опыт, проблемы, перспективы развития" организованные Центром дополнительного об-
разования "Эдельвейс" https://bur-madou-11.tvoysadik.ru/news-

svc/item?id=258771&lang=ru&type=news&site_type=school 

 

2 место в конкурсе методический разработок от "Подлеморья" https://bur-madou-

11.tvoysadik.ru/site/pub?id=2884 

 

 

Диплом 1 и III степени в городском конкурсе  методических разработок для педагогов ДОУ "Ду-
ховно-нравственное воспитание в современной системе образования " Тема " Болдинская осень 
https://bur-madou-11.tvoysadik.ru/site/pub?id=3314 

https://bur-madou-11.tvoysadik.ru/site/pub?id=3363 

  

 

1 место Городской конкурс "Музыкальный ринг"2023 https://bur-madou-

11.tvoysadik.ru/site/pub?id=3364 

 

https://bur-madou-11.tvoysadik.ru/site/pub?id=3363 

 

2 место в конкурсе методический разработок от "Подлеморья" 

1 место в городском конкурсе-смотре уголков родного края «Уголок России-Отчий дом» 
https://bur-madou-11.tvoysadik.ru/site/pub?id=3495 

 

 

                                                                      

Детский сад укомплектован кадрами полностью. Педагоги постоянно повышают 
свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объедине-
ний, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также 
саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогиче-
ской деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. Биб-
лиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах 
детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем обра-
зовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художествен-
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ной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресур-
сами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк не-
обходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспита-
тельно -образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП. 

В 2023 году Детский сад обновил учебно-методический комплект в соответствии с 
ФОП. Приобрели наглядно-дидактические пособия: 

− картины для рассматривания, плакаты; 

− комплексы для оформления родительских уголков; 
− рабочие тетради для обучающихся. 
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации об-

разовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности ор-
ганизации совместной деятельности педагогов.  

Информационное обеспечение Детского сада включает: 
− информационно-телекоммуникационное оборудование – в 2023 году приобрели 1 

ноутбук и 1 компьютер; 

− программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интер-
нет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное 
для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образователь-
ных программ. 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации обра-
зовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду оборудованы 
помещения: 

− групповые помещения – 12; 

− кабинет заведующего – 1; 

− методический кабинет – 2; 

− музыкальный зал – 2; 

− физкультурный зал – отсутствует; 

− спортивная площадка – 1; 

− пищеблок – 2;  

− прачечная – 2; 

− медицинский кабинет – 2; 

− процедурный - 2. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 
индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 
включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2023 году Детский сад провел текущий ремонт 12 групп, коридоров 1 и 2 этажей в 
двух корпусах. Частичный ремонт отопительной системы, капитальный ремонт эвакуаци-
онного выхода 12 группы. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует дей-
ствующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и орга-
низации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 
требованиям охраны труда. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 
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- Распространение педагогического опыта учреждения в профессиональном сообществе 
через проведение семинаров, конференций и др  
- Наличие публикаций руководителя по распространению педагогического опыта учре-
ждения в профессиональном сообществе  
- Наличие достижений (награды, гранты) у педагогического коллектива (индивидуальные 
и/или коллективные) по внедрению в практику современных образовательных технологий  
- мероприятий, проведенных с участием родителей, общественных институтов в очной и 
заочной (онлайн) формах 

- Деятельность учреждения в режиме ресурсной (экспериментальной, инновационной, ста-
жировочной) площадки (при наличии подтверждающих документов) 
- Доля педагогических работников, повысивших квалификации в разных формах в объеме 
не менее 72 часа (Приложение 2) 

 

Данные приведены по состоянию на 29.12.2023. 
 

Показатели Единица из-
мерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по про-
грамме дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

Человек 397 

 в режиме полного дня (7.00–12 часов) 390 

 в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 7 

 в семейной дошкольной группе 0 

 по форме семейного образования с психолого-педагогическим 
сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет Человек 47 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет Человек 350 

Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитан-
ников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в 
группах:  

Человек 
(процент) 

 

 5–12-часового пребывания 397(100%) 

 12–14-часового пребывания 0 (0%) 

 круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей чис-
ленности воспитанников, которые получают услуги: 

Человек 
(процент) 

 

 по коррекции недостатков физического, психического развития 0 (0%) 

 обучению по образовательной программе дошкольного образо-
вания 

0 (0%) 
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 присмотру и уходу 0 (0%) 

 дети-инвалиды 5(1,2%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного вос-
питанника 

День 6 

Общая численность педработников, в том числе количество педра-
ботников: 

Человек 25 

 с высшим образованием 19 

 высшим образованием педагогической направленности (про-
филя) 

14 

 средним профессиональным образованием 8 

 средним профессиональным образованием педагогической 
направленности (профиля) 

6 

Количество (удельный вес численности) педагогических работни-
ков, которым по результатам аттестации присвоена квалификацион-
ная категория, в общей численности педагогических работников, в 
том числе: 

Человек 
(процент) 

10 (46%) 

 с высшей 3 (14%) 

 первой 7 (32%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работни-
ков в общей численности педагогических работников, педагогиче-
ский стаж работы которых составляет: 

Человек 
(процент) 

 

 до 5 лет 8 (32%) 

 больше 30 лет 6 (24%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работни-
ков в общей численности педагогических работников в возрасте: 

Человек 
(процент) 

 

 до 30 лет 5 (20%) 

 от 55 лет 2 (8%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-хо-
зяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повы-
шение квалификации или профессиональную переподготовку, от 
общей численности таких работников 

Человек 
(процент) 

7 (11%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-хо-
зяйственных работников, которые прошли повышение квалифика-
ции по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей 
численности таких работников 

Человек 
(процент) 

5 (8%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/че-
ловек 

8/1 

Наличие в детском саду: Да/нет  

 музыкального руководителя Да 
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 инструктора по физической культуре Да 

 учителя-логопеда Да 

 логопеда Нет 

 учителя-дефектолога Нет 

 педагога-психолога Нет 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется образова-
тельная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

Кв. м 8 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности вос-
питанников 

Кв. м 141,2 

1.Наличие в детском саду: Да/нет  

 физкультурного зала Нет 

 музыкального зала Да 

 прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспе-
чить потребность воспитанников в физической активности и 
игровой деятельности на улице 

Да 

 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 
которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические тре-
бования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 
организаций» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответ-
ствии с ФГОС и ФОП дошкольных учреждений. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 
которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обес-
печивает результативность образовательной деятельности ДОУ. 
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Приложение 1.
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Приложение 2 

Курсы повышения квалификации 

ФИО педагога  
дата про-
хождения 

курсов 

название курсов  обьем  ссылка, подтвержающая про-
хождение курсов 

Корытова Анна 
Игоревна 

04.12.2023 

Формирование финансовой гра-
мотности у обучающихся с ис-
пользованием цифровых техноло-
гий 

40 

https://bur-madou-

11.tvoysadik.ru/?section_id=1259 

 

Кокорина Елена 
Андреевна   

Развитие познавательной активно-
сти детей дошкольного возраста 

посредством элементарного экспе-
риментирования 

40 
https://bur-madou-

11.tvoysadik.ru/site/pub?id=3590 

Башарова Ва-
лентина  28.03.2023 

Теории  и технологии развития 
речи детей 

72 

 

https://bur-madou-

11.tvoysadik.ru/site/pub?id=2439 

Юмашева Елена 
Анатольевна  8.12.23 

Развитие познавательной активно-
сти детей дошкольного возраста 
посредством элементарного экспе-
риментирования 

 

 

40 
https://bur-madou-

11.tvoysadik.ru/site/pub?id=3593 

 

 

 

Батуева Дарья 
Сергеевна 

04.12.23 

Формирование финансовой гра-
мотности у обучающихся с ис-
пользованием цифровых техноло-
гий 

40 
https://bur-madou-

11.tvoysadik.ru/site/pub?id=3591 

Воложанина 
Ольга Алексан-
дровна 

 

Теории и технологии развития 
речи детей дошкольного возраста 

 

Современные тенденции художе-
ственно –эстетического развития 
детей 

36 

 

 

72 

 



16 

 

 

Посельская Ана-
стасия Алексан-
дровна 

10.08.2023 
Роль педагога в формировании се-
мейных ценностей 

36 
https://bur-madou-

11.tvoysadik.ru/?section_id=1642 

 

Черкасова Елена 
Владимировна 

 

Организация научно методиче-
ского сопровождения образова-
тельного процесса ДОО 

 

ФОП: направления и условия реа-
лизации 

 

 

Проектирование рабочей про-
граммы воспитания в детском саду 

72 

 

 

24 

 

40 

https://bur-madou-

11.tvoysadik.ru/site/pub?id=3608 

 

https://bur-madou-

11.tvoysadik.ru/site/pub?id=3607 

 

https://bur-madou-

11.tvoysadik.ru/site/pub?id=3609 

 

Цыбенова Баира 
Бабасыновна 

 

ФОП: направления и условия реа-
лизации 

 

24 

https://bur-madou-

11.tvoysadik.ru/site/pub?id=3607 
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